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GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUÁ JoséElzisarde Carvalho
OGCNº05.119.854/0001-05 pReESIprTe

e "

PROJETO DE LEI Nº 025/98 DE, O. de Ageto de 1.998

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃODE DIREITO
REAL DE USO DE IMÓVEL PERTENCENTE '

AO PATRIMÔNIO MUNICIPAL E DÁ'OUTRAS
PROVIDÊNCIAS. -

FASO Saber A CAMARA MUNICIPAL DE AFUÁ, no uso de suas atribuições

legais, com fundamento no Decreto Lei Federal nº 271, de 28.02.67, combi
nado como Art. 17, I, "£f", da Lei Federal nº 8.666, de 21.06.93, aprova

e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º. Fica o Chefe do poder Executivo Municipal de

Afuá, com fundamento:no (Decreto-lei Federal nº 8.666, de 21.06.93, por'

força de seu Artigo 17, I, "£f'', autorizado a efetuar a concessão de di-
reito real de uso de imóvel partencente ao patrimônio municipal urbano

ou urbanizável, composto por 94 (noventa e quatro) lotes, medindo a unida
de, 12 (doze) metros de frente por 25 (vinte.e cinco) metros de fundos

' exclusivamente residenciais; e 06 (seis) lotes em média de 20 (vinte) me

tros de frente por 50 (cinquenta) metros de fundos, a unidade, para fins

comerciais e industriais, situados mo bairro Cidade Nova, àrea contígua!

ao Bairro Capim Marinho.

Art. 2º. A presente concessão de direito real de uso

é concedida aos concessionários que se heabilitarem e preencherem os re-

quisitos necessários propostos pela Secretaria Mmicipal de Trabalho e
ESPET ENA

Assistência Social, devendo ser cumprida a finalidade especial de conce-

ssão para fins
residenctais que lhes será concedida

sem prejuízo de terceiros, a título gratuito. .
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continuação fls. 02

Art. bn. A presente concessão de direito real de uso da área de

terra especificada no Art. 1º, é resolúvel, para fins específicos de urbani-

zação, industrialização, edificação, caso em que o imóvel reverterá à Admi-'

nistração concedente, se os concessionários ou seus sucessores não lhe derem

o uso prometido ou desviarem-no de sua finalidade legal, incorporando-se ao

patrimônio municipal, as benfeitorias construídas, atraves de autorização le
gislativa ou por via judicial, em que seja assegurada ampla defesa aos conce

ssionários, indenizando-se apenas as benfeitorias.

Art.$º .0s concessionários deverão efetuar as edificações, dentro

do prazo de até 18 (lose) meses, a partir do momento em que forem autoriza-

dos pelo órgão competente, sob pena de sua nulidade, sem prejuízo de seu !

exame pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. Zº.A0 Município reserva-se 4» direitode exercer a ação fisca
lizadora para o cumprimento integral desta concessão, devendo os concessio-

JULOS E DelumeEnToS o CamTORGA
nários procederem a inscrição desta Sutgbga no registro deEEÃO Mun

cípiode pis
Parágrafo Único. A concessão de direito real de uso se efetivará

com a assinatura do contrato, e.o concessianário fluiráTE TU
do tea

+ q DOCUMENTOS
preno para os fins estabelecidos, após a sua inscrição do Cartorio' de Jno-

veis da Cidade de Afuã,

Art. 4º. Os concessionários responderão por todos os encargos ci
vis, administrativos e tributários que venham a incidir sobre o imóvel e

suas rendas.

GOVERNO DO TRABALHO
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CGCNº05.119.854/0001-05

Continuação fls. 03

Art. 4. Para efeito de desincorporação patrimonial, a area total do

imóvel foi avaliada em R$ 34.200,00 ( Trinta e Quatro Mil & Duzentos Reaiscon

forme Laudo de Avaliação que faz parte integrante desta Lei.

Art.46º Esta Lei entra em vigorna data de sua publicação, revogadas

as disposições em contrário.

Gabinete do Prefeito Municipal deAfuá, em 04 de Agosto de 1.998

Miguel Santanate Cote"
Prefeito Municipal de Afuá

CIC 064 388 732- 68

Recebi o Uriginal

Em
OU 708 498.

Someilâna, Cemalhp

Rua Barão do Rio Branco Nº 11 * Fone: (096) 921-1122
* Fax: (096) 921-1110 * Afuá * Pará * Brasil * CEP: 68.890-000.)
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Objeto : Lotes destinados a fins residencial, localizados

nas quadras nº05, 07, 18, 19, 21 e 22 do Bairro

Cidade Nova, cidade de Afuá e pertencentes a

PrefeituraMunicipal deAfuá-PA.

Órgão Solicitante : Prefeitura Municipal de Afuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



Objeto : Lotes destinados a fins residencial, localizados

no Bairro Cidade Nova, cidade de Afuá e

pertencentes a Prefeitura Municipal de Afuá-

PA.

Órgão Solicitante : Prefeitura Municipal deAfuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



QOVERNOBO ESTADO DO AMAPÁ
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA

DEPARTAMENTO DE OBRAS
DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

1.0 - OBJETIVO: 4 presente avaliação tem por objetivo determinar o
valor de mercado de um lote de um assentamento
periurbano localizado no Bairro Cidade Nova, na
cidade de Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal
de Afuá. Cada lote do assentamento medindo 12 (doze)
metros de frente por 25 (vinte e cinco) metros de fundo
e área de 300 m2.

2.0 - VALOR FINAL ENCONTRADO :

Após utilização da metodologia descrita à folha 03
deste laudo de avaliação, onde são levados em

consideração todos os parâmetros necessários,
encontramos o valor pertinente ao solicitado.

[ Vi =R$ 300,00 ]

Importa o presente LAUDO DE AVALIAÇÃO em

R$300,00 (Trezentos reais).

3.0 - METODOLOGIA :

3.1- CÁLCULODO VALOR DO LOTE:

Para calcular o valor de um lote do assentamento em

questão, utilizamos a Fórmula Matemática de
HARPER (SIR EDGARD HARPER), para terrenos
de formato retangular.

Pig. 2

"Arauto
7a. D+ PA/AP



fés
GOVERNO DOESTARODO AMAPÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA
DEPARTAMENTO DE OBRAS

DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

ONDE :

Vi = VALOR DO LOTE
S = ÁREA DO LOTE
q = PREÇO UNITÁRIO, REFERIDO A UM FUNDO

BASE OU PADRÃO
N = PROFUNDIDADE BASE OU PADRÃO
F = PROFUNDIDADE EFETIVA

4.0 - CÁLCULO DOS VALORES DE MERCADO :

4.1 - CÁLCULO DO VALOR DO LOTE:
S � 300,00 m2

q = R$1,00/m2

N - 25m

F - 25m

VI = 300,00x 1,00x / 2
Vi - R$300,00

Importa a presente AVALIAÇÃO em R$300,00
(Trezentos reais).

Macapá-Ap, 15 de julho de 1.998

e

Eng viva PAJAP Pág. 3



Objeto : Lotes destinados a fins comercial e industrial,

localizados nas quadra nº 02 do Bairro Cidade

Nova, cidade de Afuá e pertencentes a

Prefeitura Municipal deAfuá-PA.

Órgão Solicitante : Prefeitura Municipal deAfuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



Objeto : Lotes destinados a fins comercial e industrial,

localizados no Bairro Cidade Nova, cidade de

Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal de

Afuá-PA.

Órgão Solicitante : Prefeitura Municipal de Afuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA

DEPARTAMENTO DE OBRAS
DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

1.0 - OBJETIVO: 4 presente avaliação tem por objetivo determinar o
valor de mercado de um lote de um assentamento
periurbano localizado no Bairro Cidade Nova, na
cidade de Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal
de Ajuá. Cada lote do assentamento medindo 20
(vinte) metros de frente por 50 (cinguenta) metros de

fundo e área de 1000 m2.

2.0 - VALOR FINAL ENCONTRADO (MF):

Após utilização da metodologia descrita à folha 03
deste laudo de avaliação, onde são levados em

consideração todos os parâmetros necessários,
encontramos o valor pertinente ao solicitado.

Vi =R$ 1000,00 ]

Importa o presente LAUDO DE AVALIAÇÃO em

R$1000,00 (Hum mil reais).

3.0 - METODOLOGIA :

3.1- CÁLCULO DO VALOR DO LOTE:

Para calcular o valor de um lote do assentamento em

questão, utilizamos a Fórmula Matemática de
HARPER (SIR EDGARD HARPER), para terrenos
deformato retangular.

Vi-S.g.
Pig. 2

AT
Arauto



GOVERNODO ESTADO DO AMAPÁ
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA

DEPARTAMENTO DEOBRAS
DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

ONDE :

VI = VALOR DO LOTE
9 = AREA DO LOTE
q = PREÇO UNITÁRIO, REFERIDO A UM FUNDO

BASE OU PADRÃO
N = PROFUNDIDADE BASE OU PADRÃO
F = PROFUNDIDADE EFETIVA

4.0 - CÁLCULO DOS VALORES DE MERCADO :

4.1 - CÁLCULO DO VALOR DO LOTE:
S - 1000,00 m2

q - R$1,00/m2

N - 50m

F = 50m

Vi = 1000,00x 1,00. /5
Vi = R$1000,00

Importa a presente AVALIAÇÃO em R$1000,00 (Hum
mil reais).

Macapá-Ap, 15 de julho de 1.998

Pág. 3



Objeto : Lotes destinados a fins comercial e industrial,

localizados nas quadra nº 02 do Bairro Cidade

Nova, cidade de Afuá e pertencentes a

PrefeituraMunicipal deAfuá-PA.

Órgão Solicitante : PrefeituraMunicipal deAfuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



Objeto : Lotes destinados a fins comercial e industrial,

localizados no Bairro Cidade Nova, cidade de

Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal de

Afuá-PA.

Órgão Solicitante : PrefeituraMunicipal de .4fuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



ROVERNO
DO ESTADO DO AMAPÁ

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA
DEPARTAMENTO DEOBRAS

DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

1.0 - OBJETIVO: 4 presente avaliação tem por objetivo determinar o
valor de mercado de um lote de um assentamento
periurbano localizado no Bairro Cidade Nova, na
cidade de Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal
de Afuá. Cada lote do assentamento medindo 20
(vinte) metros de frente por 50

(cinquenta)
metros de

fundo e área de 1000 m2.

2.0 - VALOR FINAL ENCONTRADO (MF):

Após utilização da metodologia descrita à folha 03
deste laudo de avaliação, onde são levados em

consideração todos os parâmetros necessários,
encontramos o valorpertinente ao solicitado.

|
VI=R100,00:|

Importa o presente LAUDO DE AVALIAÇÃO em

R$1000,00 (Hum mil reais).

3.0 - METODOLOGIA :

3.1 - CÁLCULODO VALOR DO LOTE:

Para calcular o valor de um lote do assentamento em

questão, utilizamos a Fórmula Matemática de
HARPER (SIR EDGARD HARPER), para terrenos
deformato retangular.

Vi=S.qg. = ?

Pig. 2
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SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA
DEPARTAMENTO DEOBRAS

DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

ONDE :

Vi = VALOR DO LOTE
S = ÁREA DO LOTE
q = PREÇO UNITÁRIO, REFERIDO A UM FUNDO

BASE OUPADRÃO
N = PROFUNDIDADE BASEOUPADRÃO
F = PROFUNDIDADE EFETIVA

4.0 - CÁLCULO DOS VALORES DE MERCADO :

4.1 - CÁLCULODO VALOR DO LOTE:
S = 1000,00 m2

q = R$1,00/m2

N = 50m

F = 50m

Vi = 1000,00x 1,00: |
�

50

Vi = R$1000,00

Importa a presente AVALIAÇÃO em R$1000,00 (Hum
mil reais).

Macapá-Ap, 15 de julho de 1.998

Pág. 3



Objeto : Lotes destinados a fins residencial, localizados

nas quadras nº05, 07, 18, 19, 21 e 22 do Bairro

Cidade Nova, cidade de Afuá e pertencentes a

PrefeituraMunicipal deAfuá-PA.

Órgão Solicitante : PrefeituraMunicipal deAfuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



Objeto : Lotes destinados a fins residencial, localizados

no Bairro Cidade Nova, cidade de Afuá e

pertencentes a Prefeitura Municipal de Afud-

PA.

Órgão Solicitante : PrefeituraMunicipal deAfuá-PA

Mês de Referência : julho /98

Perito Avaliador : Engº Ozimael Amoras de Araújo



GOVERNODO ESTADO DO AMAPÁ
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-

ESTRUTURADEPARTAMENTO DEOBRAS
DIVISÃODE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

1.0 - OBJETIVO: 4 presente avaliação tem por objetivo determinar o
valor de mercado de um lote de um assentamento
periurbano localizado no Bairro Cidade Nova, na
cidade de Afuá e pertencentes a Prefeitura Municipal
de Afuá. Cada lote do assentamento medindo 12 (doze)
metros defrentepor 25 (vinte e cinco) metros defundo
e área de 300 m2.

2.0 - VALOR FINAL ENCONTRADO :

Após utilização da metodologia descrita à folha 03
deste laudo de avaliação, onde são levados em

consideração todos os parâmetros necessários,
encontramos o valorpertinente ao solicitado.

[ V1=R$300,00:

Importa o presente LAUDO DE AVALIAÇÃO em

R$300,00 (Trezentos reais).

3.0 - METODOLOGIA :

3.1 - CÁLCULODO VALOR DO LOTE:

Para calcular o valor de um lote do assentamento em

questão, ' utilizamos a Fórmula Matemática de
HARPER (SIR EDGARD HARPER), para terrenos
deformato retangular.

Pig. 2



SECRETARIA DE ESTADO DA INFRA-ESTRUTURA
DEPARTAMENTO DEOBRAS

DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E PERÍCIA TÉCNICA

ONDE :

Vi = VALOR DO LOTE
S = ÁREA DO LOTE
q = PREÇO UNITÁRIO, REFERIDOA UM FUNDO

BASE OUPADRÃO
N = PROFUNDIDADE BASEOUPADRÃO
F = PROFUNDIDADE EFETIVA

4.0 - CÁLCULO DOS VALORES DE MERCADO :

4.1 - CÁLCULODO VALOR DO LOTE:
S = 300,00 m2

q = R$1,00/m2

N = 25m

F = 25m

Vi = 300,00x 1,00x

V =
R$300,00

Importa a presente AVALIAÇÃO em R$300,00
(Trezentos reais).

Macapá-Ap, 15 de julho de 1.998

Pão. 3
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EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE
AFUA.

EMENDAS AO PROJETO DE LEI Nº. 024/98-PMA

O Vereador abaixo subscrito, com base no Regimento Interno, desta Casa,
apresenta através destas emendas, alterações do epigrafado projeto, passando o mesmo a

vigorar com a seguinte redação:
Art. 13

8 1º. As funções de Diretor e Vice Diretor de Escola, serão preenchidas através de

processo eletivo direto, do qual participem o corpo docente, o corpo discente com idade
apartir de

"a
anos, os servidores da respectiva unidade escolar e os pais/responsáveis de

alunos. Aprovado 28/12/58
8 2º. Para concofrer ao cargo de diretor de escola, o servidor deverá ser graduado pleno,
porém, inexistindo este profissional, excepcionalmente será admitido

PENA "Bb
nível

médio em magistério complementado com estudos adicionais. PigDB12/78
83º Taconcorrer ao cargo de Vice Diretor de escola, o servidor deverá ser graduadoa ao E todavia, inexistindo este

Oro. serádoneadmitido servidor com nível médio em magistério.
$ 4º. Do processo seletivo de Diretor e Vice Diretor deÁpLONresultDaoúnica com
o nome dos mais votados, respectivamente, que será

encamin
ada ao

Chefefe do
Poder

Executivo, que os nomeará por Decreto. /9 (720grab
nção gratificada de Secretário de escola, será e Ércida porSe ÃO

argo efetivo, com nível médio, nomeado por indicação do Diretor da escola.
Art. 1 nção gratificada

deA gordenador Digital.«de Ensino, será exercida por
servidor de cargo efetivo

&
, para desempenhar suas atividades,

nas unidades de ensino da zona rural, agrupadas territorialmente em Distritos.
Parágrafo Unico: O servidor que desempenhar a função de Coordenador Distrital de

Asontorm
de ensino, além de seu vencimento base, perceberá adicional de interiorização,As ENMçãOonformeinciso IV doart. 37 desta Lei. Â prova d 0 áugro ContraFa voa

Art. 19. No período de estágio probatório, o servidor seráSavaliado por comissão
composta pelo Secretário de Educação do Município, Diretor da Escola, onde esteja
lotado o servidor, na falta deste, por seu chefe imediato e um representante da Entidade
de Classe, que avaliará:
| � Assiduidade;
II � Capacidade de Iniciativa; os 40
HI � Pontualidade; (oIV � Disciplina; AP
V - Responsabilidade;
VI � Idoneidade;
VII � Urbanidade.
Parágrafo Unico: O não cumprimento dos pressupostos exigidos no periodo probatório,
implicará em exoneração, mediante processo administrativo, em que se assegure ao
servidor o amplo direito de defesa, e se servidor estável, será

reconduzido,
ao

cargoexercido anteriormente.

Art
20 -46 Nos

a) xç O
4a

b)
II - Progressão Funcional Vertical: À:
a) Concurso Público de Provas e Títulos.



feto A Emenda
Art. 28. A duração da jornada mensal de trabalho, deverá atender as necessidades do
Município e a compatibilidade da carga horária com as funções exercidas, entretanto,
sob qualquer pretexto não poderá exceder a 220 (duzentas e vinte) horas mensais.
Art. 37
I-
a)
b)
c)
d)I -

HI -
IV � Adicional pelo efetivo exercício de suas atividades no ensino fundamental, na zona
rural � (Adicional de Interiorização) , proporcional ao vencimento do servidor e variável
em função da maior ou menor dificuldade de acesso, a ser definido em lei complementar
de iniciativa do Poder Executivo. � BET,/PA DA
V � Gratificação de Incentivo ao Magistério � 20% (vinte por cento). K7)PAD4
Art. 61. � A data base de reajuste dos vencimentos dos

profissionais
do magistério de

ensino fundamental e da educação infantil, é primeiro de jasessode cada ano, ficando o

Chop
Poder Executivo, autorizado a proceder o reajuste através de Decreto.
FOVAdO Z arandos 3 Loro ConRa 01 doc ÇÃ

Parágrafo Único: Dentro das disponibilidades financeiras e após provisionar 013º
Salário, o abono das férias e as obrigações patronais, o Chefe do Poder Executivo,
poderá conceder mensalmente abono aos profissionais do magistério de ensino
fundamental, através de Decreto. 1LETINAR

Plenário Raimundo Sebastião Dias, 14 de dezembro de 1998

.

fe
.

Vereador ELIUDO PINHEIRO
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EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE
AFUÁ.

EMENDAS AO PROJETO DE LEI Nº. 024/98-PMA

O Vereador abaixo subscrito, com base no Regimento Interno, desta Casa,
apresenta através destas emendas, alterações do epigrafado projeto, passando o mesmo a

vigorar com a seguinte redação:
Art. 13

4 1º. As funções de Diretor e Vice Diretor de Escola, serão preenchidas através de

processo eletivo direto, do qual participem o corpo docente, o corpo discente com idade
A ,

apartir de 16 anos, os servidores da respectiva unidade escolar e os pais/responsáveis de
alunos.
$ 2º. Para concorrer ao cargo de diretor de escola, o servidor deverá ser graduado pleno,
porém, inexistindo este profissional, excepcionalmente será admitido servidor com nível
médio em magistério, complementado com-estudos adicionais -

4 $ 3º, Para concorrer ao cargo de Vice Diretor de escola, o servidor deverá ser graduado:
em Administração Escolar, todavia, inexistindo este profissional, será excepcionalmente
admitido servidor com nível médio em magistério.
$ 4º. Do processo seletivo de Diretor e Vice Diretor de escola, resultará lista única com
o nome dos mais votados, respectivamente, que será encaminhada ao Chefe do Poder
Executivo, que os nomeará por Decreto. SAT
$ 5º.-A função gratificada de Secretário de escola, será exercida por servidor ocupante

cargo efetivo, com nível médio, nomeadoper indicação doDiretorda escola.
Art. 14:A função gratificada de Coordenador DistritalFe.Ensino, será exercida por
servidor de cargo efetivo «fa: funçãu-de Inagiatéria, pará

à
desempenhar suas atividades,

nas unidades de ensino da zona rural,agrupadas territorialmente em Distritos.
Parágrafo Unico: O servidor que desempenhar a função de Coordenador Distrital de
unidades de ensino, além de seu vencimento base, perceberá adicional de interiorização,
conforme inciso IV do art. 37 desta Lei.
Art. 19. No período de estágio probatório, o servidor será avaliado por comissão
composta pelo Secretário de Educação do Município, Diretor da Escola, onde esteja
lotado o servidor, na falta deste, por seu chefe imediato e um representante da Entidade
de Classe, que avaliará:
| � Assiduidade;
II � Capacidade de Iniciativa;
HI � Pontualidade;
IV � Disciplina;
V - Responsabilidade;
VI � Idoneidade;
VII � Urbanidade.
Parágrafo Unico: O não cumprimento dos pressupostos exigidos no período probatório,
implicará em exoneração, mediante processo administrativo, em que se assegure ao
servidor o amplo direito de defesa, e se servidor estável, será reconduzido ao cargo
exercido anteriormente.
Art. 20
I-
a)
b)
II � Progressão Funcional Vertical: A:a) Concurso Público de Provas e Títulos.



Art. 28. A duração da jornada mensal de trabalho, deverá atender as necessidades do
Município e a compatibilidade da carga horária com as funções exercidas, entretanto,
sob qualquer pretexto não poderá exceder a 220 (duzentas e vinte) horas mensais.
Art. 37
I-
a)
b)
c)
d)I -

HI -
IV � Adicional pelo efetivo exercício de suas atividades no ensino fundamental, na zona
rural � (Adicional de Interiorização) , proporcional ao vencimento do servidor e variável
em função da maior ou menor dificuldade de acesso, a ser definido em lei complementar
de iniciativa do Poder Executivo( s ckiyado
V � Gratificação de Incentivo ao Magistério � 20% (vinte por cento). yobiyado
Art. 61. � A data base de reajuste dos vencimentos dos profissionais do magistério de
ensino fundamental e da educação infantil, é primeiro de-panetro de cada ano, ficando o
Chefe do Poder Executivo, autorizado a proceder o reajuste através de Decreto.

Parágrafo Único: Dentro das disponibilidades financeiras e após provisionar 0T3%

Salário, abono das férias e as Gbrigações patronais, A Chefê-do Páder Eixecufivo,
poderá conceder mensalmente" abono dos profissionais do magistério de ensino!
fundamental; através de Decreto. . NM Neca

Plenário Raimundo Sebastião Dias, 14 de dezembro de 1998
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